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«РЕГИСТР»
                                                                                                                                                Проект         

ДУМА ГОРОДА ЮГОРСКА

Ханты — Мансийского автономного округа — Югры

РЕШЕНИЕ

от ____________






                            № ______
О внесении изменений в решение Думы города Югорска
от 26.02.2016 № 7 «Об утверждении Положения о гарантиях

и компенсациях для лиц, работающих в организациях, 
финансовое обеспечение которых осуществляется из
бюджета города Югорска»
        В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 10.04.2012 № 38-оз «О регулировании отдельных вопросов организации и деятельности контрольно-счетных органов муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», Уставом города Югорска
ДУМА ГОРОДА ЮГОРСКА РЕШИЛА:

1. Внести в приложение к решению Думы города Югорска от 26.02.2016 № 7 «Об утверждении Положения о гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в организациях, финансовое обеспечение которых осуществляется из бюджета города Югорска» (с изменениями от 28.02.2017 № 6, от 25.12.2018 № 98, от25.02.2021 № 8, от 29.06.2021 № 49, от 31.08.2021 № 62) следующие изменения:
1.1. В абзаце третьем пункта 2 раздела I после слов «на постоянной основе» дополнить словами «лица, замещающие муниципальные должности в контрольно-счетной палате города Югорска,».
1.2. В разделе IV:
1.2.1. В главе I:

1.2.1.1.  В пункте 6:

1.2.1.1.1.  Подпункт 3 изложить в следующей редакции:

«3) оплату стоимости провоза ручной клади и багажа:
общим весом не более 30 килограммов на работника и 30 килограммов на каждого неработающего члена семьи независимо от норм бесплатного провоза ручной клади и багажа, разрешенного для бесплатного провоза по билету на тот вид транспорта, которым следуют работник и неработающие члены его семьи, в размере документально подтвержденных расходов (в том числе оплату стоимости перевозки собак, птиц и иных животных, указанных в правилах перевозок пассажиров и багажа, утвержденных Министерством транспорта Российской Федерации);
в количестве одного места ручной клади и одного места багажа на работника и одного места ручной клади и одного места багажа на каждого неработающего члена семьи согласно нормам провоза ручной клади и багажа, указанным в правилах перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом, утвержденных Правительством Российской Федерации, в размере документально подтвержденных расходов.».
1.2.1.1.2. В подпункте 4 слова « и иных сборов» исключить.

1.2.1.2. Дополнить пунктом 7.1 следующего содержания:
«7.1. При использовании работником отпуска в пределах территории Российской Федерации по договору о реализации туристского продукта (далее также - туристский договор), если стоимость проезда к месту использования отпуска работника и обратно к месту жительства включена в стоимость туристской путевки, компенсация расходов на оплату стоимости проезда производится на основании справки или иного документа (счета на оплату стоимости проезда или других документов) туристской организации, заключившей с работником туристский договор, о стоимости проезда в общей стоимости договора о реализации туристского продукта, а также копий туристского договора и документа, подтверждающего оплату туристских услуг.».
1.2.2. В главе II:

1.2.2.1.  В пункте 2 слова «туристского продукта (далее также - туристский договор), производится компенсация расходов на оплату стоимости проезда железнодорожным, воздушным, морским, речным,» заменить словами «туристского продукта, производится компенсация расходов на оплату стоимости проезда железнодорожным, воздушным, водным,».
1.2.2.2.  Пункт 6 дополнить абзацем вторым следующего содержания:
«В случае утраты билета, в том числе авиабилета, оформленного в бездокументарной форме (электронный авиабилет), железнодорожного билета, оформленного в бездокументарной форме (электронный железнодорожный билет), представляются справка, подтверждающая проезд, с указанием даты, маршрута и стоимости проезда, выданная транспортной организацией, осуществившей перевозку, а также документы, подтверждающие расходы. При невозможности представления указанной справки оплата стоимости проезда производится в соответствии с пунктами 12 - 14 настоящей главы.».

1.3. Главу I раздела V дополнить пунктом 6 следующего содержания:

«6. Выборным должностным лицам, осуществляющим свою деятельность на постоянной основе, лицам, замещающим муниципальные должности в контрольно-счетной палате города Югорска, и членам их семьи предоставляются гарантии на возмещение расходов, связанных с переездом из другой местности в порядке, установленном настоящей главой.».

2. Настоящее решение вступает в силу после его опубликования в официальном печатном издании города Югорска.
Председатель Думы города Югорска                                                  А.Ю. Харлов
Глава города Югорска                              



    А.В. Бородкин
Лист согласования

к проекту решения Думы города Югорска

«О внесении изменений в решение Думы города Югорска от 26.02.2016 № 7 «Об утверждении Положения о гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в организациях, финансовое обеспечение которых осуществляется из

бюджета города Югорска»

	Исполнитель проекта
	Дата поступления на согласование и подпись лица, принявшего документ
	Дата согласования, подпись
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Рассылка: Юр. Упр, УБУиО, УМСКиН, Депфин
Проект МНПА коррупциогенных факторов не содержит

Начальник юридического управления ________________________ А.С. Власов 

Проект МНПА размещен на независимую антикоррупционную экспертизу с _____________ по ____________.

Пояснительная записка
к проекту решения Думы города Югорска

«О внесении изменений в решение Думы города Югорска от 26.02.2016 № 7 «Об утверждении Положения о гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в организациях, финансовое обеспечение которых осуществляется из бюджета города Югорска»

Проект решения Думы города Югорска «О внесении изменений в решение Думы города Югорска от 26.02.2016 № 7 «Об утверждении Положения о гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в организациях, финансовое обеспечение которых осуществляется из бюджета города Югорска» (далее - Проект) разработан в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 10.04.2012 № 38-оз «О регулировании отдельных вопросов организации и деятельности контрольно-счетных органов муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» (далее – Закон ХМАО № 38-оз), Уставом города Югорска.
Федеральным законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ контрольно-счетные органы местного самоуправления, в том числе городских округов наделены правами юридических лиц. Указанные изменения вступили в силу с 30.09.2021.

В соответствии с Федеральным законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ должности муниципальной службы контрольно-счетных органов муниципального образования – председателя, заместителя председателя и аудитора с 30.09.2021 относятся к муниципальным должностям.

Проектом вносятся изменения в части дополнения понятия «лиц, работающих в организациях, финансовое обеспечение которых осуществляется из местного бюджета» лицами, замещающими муниципальные должности в контрольно-счетной палате города Югорска. В действующей на сегодняшний день редакции Положения о гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в организациях, финансовое обеспечение которых осуществляется из бюджета города Югорска (далее – Положение) компенсация расходов на оплату стоимости и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно работникам контрольно-счетной палаты города Югорска предоставлялась, как лицам, замещающим должности муниципальной службы.
Постановлением Думы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 01.03.2010 № 4676 утверждено официальное толкование отдельных норм Закона Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «О гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре, работающих в государственных органах и государственных учреждениях Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, территориальном фонде обязательного медицинского страхования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (далее – официальное толкование). Изменениями, внесенными в официальное толкование  (от 25.11.2021            № 110) установлено, что в расходы, подлежащие компенсации включена (помимо багажа) стоимость провоза ручной клади. При этом общий вес ручной клади и багажа не должен превышать по 30 килограммов на работника и каждого неработающего члена его семьи независимо от количества багажа, разрешенного для
бесплатного провоза по билету на тот вид транспорта, которым следует
работник и неработающие члены его семьи. В оплату стоимости также включается перевозка собак, птиц и иных животных, указанных в правилах перевозок пассажиров и багажа, утвержденных Министерством транспорта Российской Федерации).
В соответствии с пунктом 147 приказа Министерства транспорта Российской Федерации от 19.12.2013 № 473 «Об утверждении Правил перевозок пассажиров, багажа, грузобагажа железнодорожным транспортом» (далее – приказ Минтранса                  № 473) домашние животные, собаки, птицы и пчелы, а также дикие животные и грызуны перевозятся в качестве багажа на особых условиях при наличии соответствующих ветеринарных документов. Пунктом 132 указанного приказа определено, что на перевозку багажа пассажиру оформляется перевозочный документ (багажная квитанция). 
Согласно пункту 136 приказа Министерства транспорта Российской Федерации от 28.06.2007 № 82 «Об утверждении Федеральных авиационных правил «Общие правила воздушных перевозок пассажиров, багажа, грузов и требования к обслуживанию пассажиров, грузоотправителей, грузополучателей»  (далее – приказ Минтранса № 82) перевозка негабаритного багажа, тяжеловесного багажа, служебных собак, комнатных животных и птиц оплачивается исходя из его (их) фактического веса, габаритов и количества мест по установленным перевозчиком багажным тарифам независимо от других вещей пассажира, перевозимых в качестве зарегистрированного багажа.
 Пунктом 143 приказа Минтранса № 82 установлено, что в качестве багажа могут перевозиться комнатные животные (птицы) и служебные собаки. Вес комнатного животного (птицы) и служебной собаки, вес контейнера (клетки) и пищи, предназначенной для питания животного (птицы) и служебной собаки, не включается в норму бесплатного провоза багажа и оплачивается пассажиром в соответствии с тарифом, установленным перевозчиком. 

При использовании отпуска по договору о реализации туристского продукта, зачастую стоимость проезда к месту проведения отпуска и обратно включается в общую стоимость туристского договора, в связи с этим проектом Положение дополняется нормой, предусматривающей, что при использовании работником отпуска в пределах территории Российской Федерации по договору о реализации туристского продукта (далее также - туристский договор), если стоимость проезда к месту использования отпуска работника и обратно к месту жительства включена в стоимость туристской путевки, компенсация расходов на оплату стоимости проезда производится на основании справки или иного документа (счета на оплату стоимости проезда или других документов) туристской организации, заключившей с работником туристский договор, о стоимости проезда в общей стоимости договора о реализации туристского продукта, а также копий туристского договора и документа, подтверждающего оплату туристских услуг.
Проектом вносятся дополнения в части уточнения предоставления работником подтверждающего произведенные работником расходы по покупке билета, в случае если он утерян. Приобретение проездного билета возможно подтвердить справкой транспортной организации, осуществившей перевозку, а также документами, подтверждающими расходы по покупке билета. При невозможности представления указанной справки оплата стоимости проезда производится в соответствии с пунктами 12 - 14 главы II раздела VI.
В соответствии с Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 28.12.2007 № 201-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»,  Законом ХМАО    № 38-оз выборным должностным лицам, осуществляющим свою деятельность на постоянной основе, лицам, замещающим муниципальные должности в контрольно-счетном органе муниципального образования, и членам их семьи в порядке, установленном муниципальным правовым актом возмещаются расходы, связанные с переездом из другой местности. В связи с чем, в Положение также вносятся дополнения о предоставлении указанным лицам и членам их семьи гарантии на возмещение расходов, связанных с переездом из другой местности.
В   соответствии   с   постановлением   администрации  города  Югорска  от  29.12.2020  №  2019  «Об  утверждении  Порядка  проведения  оценки  регулирующего воздействия  проектов  муниципальных  нормативных  правовых  актов  города  Югорска,   экспертизы   и   оценки   фактического   воздействия   принятых  муниципальных   нормативных   правовых   актов   города   Югорска,   затрагивающих вопросы   осуществления   предпринимательской   и   инвестиционной   деятельности» проект  не  затрагивает  вопросы  осуществления  предпринимательской  и инвестиционной деятельности и не подлежит процедуре оценки регулирующего воздействия. 

Таблица
	№ п/п
	Редакция решения Думы города Югорска от 26.02.2016 № 7 «Об утверждении Положения о гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в организациях, финансовое обеспечение которых осуществляется из бюджета города Югорска»
	Предлагаемая редакция 

	1
	Абзац третий пункта 2 раздела I

	
	2. Для использования настоящего Положения применяются следующие понятия:

Организации, получающие  финансовое обеспечение из   местного бюджета (далее - работодатели) - органы местного самоуправления города Югорска, их структурные подразделения, муниципальные учреждения города Югорска.

Лица, работающие в организациях, финансовое обеспечение которых осуществляется из  местного бюджета – лица, проживающие на территории Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, замещающие выборные должности в органах местного самоуправления города Югорска на постоянной основе, лица, замещающие должности муниципальной службы, а также лица, заключившие трудовые договоры с организациями (работодателями), указанными в абзаце 2 пункта 2 настоящего раздела.
	2. Для использования настоящего Положения применяются следующие понятия:

Организации, получающие  финансовое обеспечение из   местного бюджета (далее - работодатели) - органы местного самоуправления города Югорска, их структурные подразделения, муниципальные учреждения города Югорска.

Лица, работающие в организациях, финансовое обеспечение которых осуществляется из  местного бюджета – лица, проживающие на территории Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, замещающие выборные должности в органах местного самоуправления города Югорска на постоянной основе, лица, замещающие муниципальные должности в контрольно-счетной палате города Югорска, лица, замещающие должности муниципальной службы, а также лица, заключившие трудовые договоры с организациями (работодателями), указанными в абзаце 2 пункта 2 настоящего раздела.

	2
	В разделе IV

	2.1
	В главе I

	2.1.1
	В пункте 6

	2.1.1.1
	В подпункте 3

	
	3) оплату стоимости провоза багажа весом не более 30 килограммов на работника и 30 килограммов на каждого неработающего члена семьи независимо от количества багажа, разрешенного для бесплатного провоза по билету на тот вид транспорта, которым следует работник и неработающие члены его семьи, в размере документально подтвержденных расходов;


	3) оплату стоимости провоза ручной клади и багажа:
общим весом не более 30 килограммов на работника и 30 килограммов на каждого неработающего члена семьи независимо от норм бесплатного провоза ручной клади и багажа, разрешенного для бесплатного провоза по билету на тот вид транспорта, которым следуют работник и неработающие члены его семьи, в размере документально подтвержденных расходов (в том числе оплату стоимости перевозки собак, птиц и иных животных, указанных в правилах перевозок пассажиров и багажа, утвержденных Министерством транспорта Российской Федерации);
в количестве одного места ручной клади и одного места багажа на работника и одного места ручной клади и одного места багажа на каждого неработающего члена семьи согласно нормам провоза ручной клади и багажа, указанным в правилах перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом, утвержденных Правительством Российской Федерации, в размере документально подтвержденных расходов.

	2.1.1.2
	В подпункте 4

	
	4) оплату услуг по бронированию и оформлению проездных документов, указанных в подпунктах 1 и 2 настоящего пункта,  предоставление в поездах постельных принадлежностей, а также оплату стоимости авиационных горюче-смазочных материалов (топливного сбора) и иных сборов.
	4) оплату услуг по бронированию и оформлению проездных документов, указанных в подпунктах 1 и 2 настоящего пункта,  предоставление в поездах постельных принадлежностей, а также оплату стоимости авиационных горюче-смазочных материалов (топливного сбора).

	2.1.2
	Пункт 7.1

	
	В действующей редакции пункт 7.1 отсутствует.
	При использовании работником отпуска в пределах территории Российской Федерации по договору о реализации туристского продукта (далее также - туристский договор), если стоимость проезда к месту использования отпуска работника и обратно к месту жительства включена в стоимость туристской путевки, компенсация расходов на оплату стоимости проезда производится на основании справки или иного документа (счета на оплату стоимости проезда или других документов) туристской организации, заключившей с работником туристский договор, о стоимости проезда в общей стоимости договора о реализации туристского продукта, а также копий туристского договора и документа, подтверждающего оплату туристских услуг.

	2.2
	В главе II

	2.2.1
	Пункт 2

	
	В случае использования работником отпуска за пределами Российской Федерации,  в том числе по договору о реализации туристского продукта (далее также - туристский договор), производится компенсация расходов на оплату стоимости проезда железнодорожным, воздушным, морским, речным, автомобильным транспортом до ближайших к месту пересечения государственной границы Российской Федерации железнодорожной станции, аэропорта, морского (речного) порта, автостанции с учетом требований, установленных настоящим Положением, но не более фактически произведенных расходов.
	В случае использования работником отпуска за пределами Российской Федерации,  в том числе по договору о реализации туристского продукта, производится компенсация расходов на оплату стоимости проезда железнодорожным, воздушным, водным, автомобильным транспортом до ближайших к месту пересечения государственной границы Российской Федерации железнодорожной станции, аэропорта, морского (речного) порта, автостанции с учетом требований, установленных настоящим Положением, но не более фактически произведенных расходов.

	2.2.2
	Пункт 6

	
	6. В случае утраты посадочного талона представляется справка, подтверждающая авиаперелет, с указанием аэропорта вылета и аэропорта прилета, выданная транспортной организацией, осуществившей перевозку. 

В действующей редакции абзац второй отсутствует.
	6. В случае утраты посадочного талона представляется справка, подтверждающая авиаперелет, с указанием аэропорта вылета и аэропорта прилета, выданная транспортной организацией, осуществившей перевозку. 

В случае утраты билета, в том числе авиабилета, оформленного в бездокументарной форме (электронный авиабилет), железнодорожного билета, оформленного в бездокументарной форме (электронный железнодорожный билет), представляются справка, подтверждающая проезд, с указанием даты, маршрута и стоимости проезда, выданная транспортной организацией, осуществившей перевозку, а также документы, подтверждающие расходы. При невозможности представления указанной справки оплата стоимости проезда производится в соответствии с пунктами 12 - 14 настоящей главы.

	3
	Глава I раздела V

	
	В действующей редакции пункт 6 отсутствует.


	6. Выборным должностным лицам, осуществляющим свою деятельность на постоянной основе, лицам, замещающим муниципальные должности в контрольно-счетной палате города Югорска, и членам их семьи предоставляются гарантии на возмещение расходов, связанных с переездом из другой местности в порядке, установленном настоящей главой.


Начальник юридического управления 

администрации города Югорска                                                            А.С. Власов

Исполнитель:

специалист-эксперт юридического управления администрации
города Югорска, А.З. Сахибгариева, тел.  8 (34675) 5-00-53
